
CONTACTS

Le campus de Bobigny possède des espaces 
verts, des activités culturelles (Service Cultu-
rel), des activités sportives ouvertes à tou·te·s 
(DAPS), une restauration accessible, des lo-
gements (CROUS), un accompagnement par 
la médecine préventive et une aide à l’in-
sertion professionnelle (VOIE). Vous pouvez 
également profiter de votre vie étudiante en 
adhérant aux associations dynamiques dans 
les domaines artistique, culturel, sportif ...

Vie de campus

Comment candidater ?

1 Rue de Chablis, 93000 Bobigny

cs.iutb@univ-paris13.fr

Il est nécessaire d’être titulaire d’un BAC+2 
pour candidater à cette formation et/ou 
d’avoir une expérience dans le domaine de 
l’intervention sociale ou culturelle validée par 
une VAP. L’engagement associatif est éga-
lement valorisé. La candidature se fait en 
ligne sur e-candidat et l’admission s’appuie 
sur un dossier motivé et sur un entretien. 

Formation initiale :

formationcontinue.iutb@univ-paris13.fr

Formation continue :

vae.iutb@univ-paris13.fr

Validation des Acquis d’Expérience (V.A.E.) : 

01.48.38.73.72

01 48 38 88 23 

01 48 38 88 04 

Pour plus d’infos, 
scannez-moi !



Qu’est-ce que la licence professionnelle : Métiers de l’animation sociale, 
socio-éducative et socioculturelle ? 
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Formation initiale, formation continue, V.A.E, V.A.P. 
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• Chef·fe de projet
• Coordinateur·trice de pôle
• Responsable de secteur
• Animateur·trice de réseau
• Agent·e de développement local
• Coordinateur·trice de projet éducatif local
• Chargé·e de mission

La formation en Licence professionnelle est accessible en formation initiale et 
en formation continue (pour les salariés, les demandeurs d’emploi, ou dans le 
cas d’une reprise d’études). Un stage de professionnalisation de 17 semaines 
est prévu dans le cadre de la formation. Il est également possible, sous réserve 
d’acceptation, de suivre la formation en constituant un dossier de Validation 
des acquis professionnels (V.A.P). Les personnes ayant une expérience profes-
sionnelle suffisante à valoriser peuvent également construire un dossier de Va-
lidation des acquis de l’expérience  (V.A.E) en lien avec le service dédié à l’USPN.

La licence professionnelle Métiers de l’animation sociale, socio-éducative et 
socio-culturelle forme en un an des cadres intermédiaires des secteurs so-
cial, culturel et socio-culturel (établissements pour personnes âgées, mai-
sons de quartier, centres sociaux, MJC, établissements culturels, pour per-
sonnes en situation de handicap, structures d’hébergement, associations 
culturelles ou de loisirs...). Leur mission est centrée sur l’élaboration d’une 
stratégie d’animation et de développement de partenariats : intervention 
préventive, activités socio-éducatives, activités culturelles et artistiques. 

Objectifs

Métiers cibles

Matières étudiées

Compétences requises

- Être en capacité de concevoir un projet collectif au service de l’émancipation 
des individus.

- Être en capacité de comprendre, d’analyser et d’adopter un regard critique sur 
les évolutions de la société et ses enjeux pour les individus.

- Être en capacité de s’approprier l’histoire de l’éducation populaire et de l’ani-
mation.

- Être en capacité de s’inscrire dans une culture professionnelle de l’animation.

- Être en capacité de construire un diagnostic à l’échelle d’une structure ou 
d’un territoire.

- Être en capacité de concevoir et coordonner un projet d’action et/ou de déve-
loppement local. 

- Être en capacité de travailler en équipe et de réfléchir sur le sens du travail 
collectif.

V.A.E. : Validation des Acquis d’Expérience 
V.A.P. : Validation des Acquis Professionnels

Cette formation a vocation à mener à une insertion professionnelle immédiate et 
donne accès aux emplois de niveau II (niveau licence). Ses titulaires sont destinés 
à occuper des responsabilités de cadre intermédiaire en milieu associatif ou au 
sein de collectivités locales : 

La Licence s’organise autour de six Unités d’enseignements (sciences humaines et so-
ciales, connaissance et analyse des champs et des pratiques professionnelles, outils 
professionnels, coordination d’équipe, projet tuteuré, stage et mémoire). Voici quelques 
exemples de cours : sociologie et réalités du monde contemporain, psychologie, histoire 
de l’éducation populaire, médiations et pratiques culturelles, encadrement d’équipe et 
conduite de réunion, diagnostic et analyse de situation, méthodologie de mémoire, etc.

            Une licence professionnelle est une 3ème année de licence qui 
vise à former des étudiants prêts à se lancer sur le marché de l’em-
ploi. Ces licences comportent une grande majorité d’enseignements 
assurés par des professionnels déjà insérés dans le milieu auquel les 

étudiant·e·s se destinent. La professionnalisation est également assurée par la 
possibilité, en fonction des licences professionnelles, de les suivre en alter-
nance ou d’y effectuer un stage de longue durée. Si l’insertion professionnelle 
est fortement encouragée à l’issue d’une année de licence professionnelle, il est 
également possible pour les étudiants de poursuivre leurs études en master.


